
１　研修のねらい

２　対象者 人事評価担当職員及び評価者

３　定　員 ８０人

４　日　程 平成２３年７月２２日（金）

５　場所 熊本県市町村自治会館　２階　講堂

６　時間割

時間

日程

第１日目

オ
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７　講　師

株式会社　インソース　梅原　善文　氏

13:00###

9:45

専門研修

人事評価制度に対する正しい知識・理解を修得及び人事評価実務能力の向
上を図ることにより、適切な人事評価制度の運営を目指す。

10:00

受
　
付

・人事評価制度の目的
・人事評価の意義と重要性
・目標設定の流れとポイント

12:00
・評価における面談のポイント
・面談時のコミュニケーションの基礎
・実践ケーススタディ
・評価者としてのあり方

16:00

平成２３年度　　人事評価実務研修


